Neuradno preisceno besedilb Pravilnika o nadaljnjem izobraZevanju in usposabjyi strokovnih
delavcev v vzgoji in izobraZzevanju obsega:
- Pravilnik o nadaljnjem izobraZevanju in usposabjiastrokovnih delavcev v vzgoji in izobraZzevaniju
(Uradni list RS, St. 64/04, 11. 6. 2004),
- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnikanadaljnjem izobraZevanju in usposabljanju
strokovnih delavcev v vzgoji in izobraZzevanju (Uniddst RS, St. 83/05, 12. 9. 2005),
- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnikanadaljnjem izobraZzevanju in usposabljanju
strokovnih delavcev v vzgoji in izobraZzevanju (Uniddst RS, St. 27/07, 26. 3. 2007),
- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika rapredovanju zaposlenih v vzgoji in
izobraZevanju v nazive (Uradni list RS, §t. 12323,12. 2008) in
- Pravilnik o spremembi Pravilnika o nadaljnjem izabevanju in usposabljanju strokovnih delavcev
v vzgoji in izobraZevanju (Uradni list RS, St. 42/8. 6. 2009).
Pravilnik je izdal minister, pristojen za Solstvoa podlagi 105.¢lena Zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni lisSRSt. 115//033PB3, 65/05, 129/06, 16/01JPB5 in
36/08).

PRAVILNIK
0 nadaljnjem izobrazevanju in usposabljanju strokownih delavcev
V vVzgoji in izobrazevanju

I. SPLOSNE DOLOCBE

1.¢len
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik dol@éa pogoje, né&n in postopek, s katerim se strokovnim delavcem in
ravnateljem v javnih vrtcih in Solah (v nadaljewanpgtrokovni delavci) omoga nadaljnje
izobrazevanje in usposabljanje, pristojnosti intaes organov, ki vodijo postopke za né&aoje
oziroma zbiranje programov za nadaljnje izobrazgvan usposabljanje (v nadaljevanju:
programi), pravila za financiranje programov¢kovanje programov za namen napredovanja
strokovnih delavcev v nazive, ¢ime priznavanja ttk za nadaljnje izobraZzevanje in
usposabljanje, opraviljeno izven okvira objavljemlogramov, ter vsebino, obliko in &ia
vodenja dokumentacije o nadaljnjem izobrazevanusimosabljanju.

2.¢len
(cilj nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja)

Cilj nadaljnjega izobraZzevanja in usposabljanjaolgivnih delavcev v vzgoji in
izobrazevanju je zagotavljanje strokovne usposnblé za podevanje doléenega predmeta ali

! Neuradno préisceno besedilo predpisa je samo informativnegacajaa besedilo nima pravne veljavnosti in ni
namenjeno uradni rabi. Za uradno rabo so dopusénetjave predpisa v Uradnem listu Republike Slgeeni

Datum priprave besedila: 25. september 2013.
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predmetnega podé@m oziroma opravlijanje dolenega strokovnega dela, podpiranje
profesionalnega in strokovnega razvoja vsakeg&®irega delavca, razvoja javnega vrtca in
Sole ter razvoja celotnega sistema vzgoje in izodwranja in s tem povanja njegove kvalitete in
ucinkovitosti.

3.¢len
(vrste programov)

Nadaljnje izobraZzevanje in usposabljanje strokod®lavcev v vzgoji in izobraZzevanju se v
skladu s tem pravilnikom izvaja po naslednjih peogih:

Programi za izpopolnjevanje izobrazbe so programi, ki nadgrajujejo, poglabljajo in
razSirjajo znanja iz programov za pridobitev izat@ ter so z zakonom ali podzakonskimi
predpisi doléeni kot eden od izobrazbenih pogojev za gganje doléenega predmeta ali
predmetnega podém oziroma za opravljanje drugega strokovnega amr@oslovodnega dela v
vzgoji in izobrazevanju.

Programi profesionalnega usposabljanja so programi, ki omod@jo kontinuiran
profesionalni razvoj strokovnih delavcev v vzgaji izobrazevanju, usposabljanje za izvajanje
novih javno veljavnih programov vzgoje in izobradeja in doseganje ciljev noviltnih nartov
oziroma katalogov znanja in izpitnih katalogov, @eno posodabljanje disciplinarnega,
strokovnega in profesionalnega znanja, seznanjanj€inkovitimi vzgojno-izobrazevalnimi
praksami in uspesnimi pristopi za profesionalnolatbovanje vzgojno-izobrazevalnega procesa
ter povéanje njegove tinkovitosti.

Objavljeni programi so programi za izpopolnjevanje izobrazbe in progra
profesionalnega usposabljanja, ki so v skladu s peawilnikom uvrgeni v nabor objavljenih
programov nadaljnjega izobrazevanja in usposalajasirokovnih delavcev v vzgoji in
izobrazevanju za posamezno Solsko leto.

Drugi programi so programi, ki niso uvégni v nabor objavljenih programov, njihovi cilji
pa so skladni s cilji, dotenimi v 2. ¢lenu tega pravilnika, in sicer tematske konference,
izobrazevanje v Studijskih skupinah, mentorskih zake ali drugih mrezah povezovanja
strokovnih delavcev javnih vrtcev oziroma Sol, iki prganizirajo Zavod Republike Slovenije za
Solstvo, Center Republike Slovenije za poklicnobiazevanje, Andragoski center Republike
Slovenije, Sola za ravnatelje, Drzavni izpitni @mnin Center Solskih in ob3olskih dejavnosti,
programi rgunalniSkega opismenjevanja ter verificirani program

Tematske konference so krajSe oblike nadaljnjega izobrazevanja in gsaphanja
strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju, ki samenjene celothemu vzgojiteljskemu,
uciteljskemu oziroma predavateljskemu zboru posangeie@/nega vrtca oziroma Sole. Le-ta jih
samostojno organizira, kadar v okviru nabora olpgavh programov ni programa, ki bi ustrezal
njegovim specifinim izobrazevalnim potrebam.

Izobrazevanje v Studijskih skupinah, mentorskih mr&ah ali drugih mrezah
povezovanja strokovnih delavcev javnih vrtcev ozirma Sol ki jih organizirajo Zavod
Republike Slovenije za Solstvo, Center Republikev&hije za poklicno izobrazevanje,
Andragoski center Republike Slovenije, Sola za atelje, Drzavni izpitni center in Center
Solskih in obsolskih dejavnosti (v nadaljevanjuobrazevanje v mrezah), so krajSe oblike



nadaljnjega izobraZzevanja in usposabljanja strolkowfelavcev v vzgoji in izobraZzevanju,
namenjene seznanjanju z novostmi ¥nib n&rtih oziroma izobrazevalnih programih ali
usposabljanju za izvajanje novosti na p@flrazvajanja vzgojno-izobrazevalnega dela.

Programi radunalniSkega opismenjevanja so programi, namenjeni usposabljanju
strokovnih delavcev za uporabo informacijsko-korkanijske tehnologije v vzgoji in
izobrazevanju. Postopke v zvezi z zagotavljanjempt®gramov vodi programski svet, ki ga v ta
namen imenuje minister, pristojen za Solstvo (valjaslanju: minister).

Verificirani programi so programi, ki se jih strokovni delavec udeleRepubliki Sloveniji
ali v tujini izven sistema nadaljnjega izobrazewainj usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoiji
in izobrazevanju, v postopku verifikacije pa je taydeno, da so njihovi cilji skladni s cilji,
dologenimi v 2.¢lenu tega pravilnika.

II. PROGRAMSKI SVET ZA NADALJINJE IZOBBAZEVANJE IN U SPOSABLJANJE
STROKOVNIH DELAVCEV V VZGOJI IN IZOBRAZEVANJU

4. ¢len
(sestava programskega sveta)

Programski svet ima petindvajs#dnov, ki jih za obdobje 6 let imenuje minister siger:

- enega na predlog Strokovnega sveta Republike Sjevea sploSno izobrazevanje izmed
njegovihélanov,

- enega na predlog Strokovnega sveta Republike Sjevea poklicno izobrazevanje izmed
njegovihélanov,

- enega na predlog Strokovnega sveta Republike Sjevea izobrazevanje odraslih izmed
njegovih¢lanov,

- enega na predlog Zavoda Republike Slovenije z&v&gls

- enega na predlog Centra Republike Slovenije zagukizobrazevanie,

- enega na predlog AndragoSkega centra RepublikeeSijey

- tri na predlog reprezentativnih sindikatov, ki sogamizirani v dejavnosti vzgoje in
izobraZzevanja na obnmjp Republike Slovenije,

- tri na predlog Zveze druStev pedagoskih delavceveslije,
- enega predstavnika ravnateljev vrtcev,

- enega predstavnika ravnateljev osnovnih Sol,

- enega predstavnika ravnateljev glasbenih Sol,

- enega predstavnika ravnateljev osnovnih Sol sgojémim programom oziroma zavodov za
vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov selmsmi potrebami,

- enega predstavnika ravnateljev splosnih srednjih So

- enega predstavnika ravnateljev poklicnih in strakb\srednjih Sol,

- enega predstavnika ravnateljev visjih strokovnih So

- enega predstavnika direktorjev oziroma vodij izdesaanja odraslih,
- dva predstavnika ministrstva,

- enega na predlog Strokovnega sveta Republike SjevamsSport,



- enega predstavnika s podja uporabe informacijsko komunikacijske tehnologijezgojno-
izobrazevalnih zavodih,

- enega na predlog Sole za ravnatelje.

Programski svet ima predsednika, ki ga v skladwsgynikom¢lani izvolijo izmed treh
predstavnikov Zveze drustev pedagoskih delavcevesige.

5.¢len
(pristojnosti programskega sveta)

Programski svet ima naslednje pristojnosti:

- oblikuje smernice razvoja nadaljnjega izobrazevamjasposabljanja strokovnih delavcev v
vzgoji in izobrazevanju,

- sodeluje s strokovnimi telesi, ki jih za poti®@vzgoje in izobrazevanja imenuje minister ali
Vlada Republike Slovenije, in z visokoSolskimi zdydi izvajajo javno veljavne Studijske
programe za izobraZzevanje strokovnih delavcev wyag izobraZzevanju,

- vodi postopke v zvezi z zagotavljanjem predpisgmbgramov in jih predlozi v potrditev
ministru,

- vodi postopke v zvezi z zagotavljanjem posodobitvegmogramov in jih predlozi v potrditev
ministru,

- opravlja naloge v zvezi s pripravo in z izvedbon@ga razpisa za zbiranje programov in
predloZi izbrane programe v potrditev ministru,

- predlaga ministru deleze za financiranje in sofai@mje programov,

- objavi programe na svetovnem spletu,

- sprejema por@la o evalvaciji programov in sistema nadaljnjegeobrazevanja in
usposabljanja,

- imenuje delovna telesa,

- opravlja druge naloge v skladu s tem pravilnikom.

Clani programskega sveta, ki jih minister imenujepnadlog Centra Republike Slovenije za
poklicno izobraZzevanje, Zavoda Republike Sloverie Solstvo, Sole za ravnatelje oziroma
AndragosSkega centra Republike Slovenije, sodelujgjp opravljanju nalog iz prejSnjega
odstavka brez pravice do glasovanja, v skladu sopoikom, ki ureja delovanje programskega
sveta.

Na predlog najmanj polovice prisotnikanov programskega sveta sodeluje brez pravice do
glasovanja pri opravljanju posameznih nalog izjdreb vkljuno Seste alineje prvega odstavka
tegaclena tisticlan programskega sveta, pri katerem se zaradiesner povezanosti v postopkih
VvV zvezi z zagotavljanjem oziroma zbiranjem programakladu s tem pravilnikom pojavi dvom
0 nepristranosti pri odt@nju, v skladu s poslovnikom, ki ureja delovanjegmamskega sveta.

6. ¢len
(stalno delovno telo)

Programski svet ima stalno delovno telo, in sicemisijo za evalvacijo sistema in
programov nadaljnjega izobraZzevanja in usposataljan;



Clane stalnega delovnega telesa imenuje programskiiamed svojintlanov. Programski
svet ob imenovanju navede tudi njegove pristojniastnandat.

6.aclen
(ob¢asna delovna telesa)

Programski svet lahko imenuje tudicalsna delovna telesa za izvedbo posameznih nalog iz
svojih pristojnosti.

Clane olgasnih delovnih teles imenuje programski svet izreeajih ¢lanov, lahko pa tudi
izmed strokovnjakov za posamezna pdgrovzgoje in izobrazevanja. Programski svet ob
imenovanju obasnih delovnih teles navede tudi njihove pristajniosmandat.

6.b ¢len
(strokovna mnenja za potrebe verifikacije programoy
Clani programskega sveta sodelujejo s strokovnobslukadar je v postopku verifikacije
programa potrebno pridobiti strokovno mnenje o dkéssti ciljev programa s cilji, dosenimi v

2. ¢lenu tega pravilnika.

7.¢len
(delovanje programskega sveta)

Programski svet uredi svoje delovanje ter delovamjistojnosti in mandat delovnih teles s
poslovnikom, ki ga sprejme z &@o glasov vselilanov, ki imajo pravico glasovanja.
8. ¢len

(strokovna, tehniéna, administrativna in druga dela)

Strokovna, tehgha, administrativna in druga dela za programski svenjegova delovna
telesa opravlja ministrstvo.

9.¢len
(vrednotenje dela)

Za cas, porabljen na sejah programskega sveta in déldetes, pripada predsedniku in
¢lanom sejnina.

ViSino sredstev za sejnine v skladu s predpisidatonister za vsako leto s sklepom.

Ministrstvo¢lanom programskega sveta in delovnih teles, kiantéyaliZe izven kraja, kjer
je sklicana seja, pta potne stroSke v skladu s predpisi, ki veljajalzaavno upravo.



lIl. VRSTE PROGRAMOV TER NA CINI IN POSTOPKI PRIDOBIVANJA PROGRAMOV

1. Programi za izpopolnjevanje izobrazbe

10.¢len
(zagotavljanje programov za izpopolnjevanje izobrabe)

Programi za izpopolnjevanje izobrazbe so:

- Studijski programi za izpopolnjevanje, ki se sprgjonv skladu s predpisi s podja
visokega Solstva,

- programi za izpopolnjevanje, namenjeni strokovnietladcem s srednjo izobrazbo, ki jih
sprejme minister na predlog Strokovnega sveta RigeubSlovenije za splosno
izobrazevanje v skladu s predpisi s pd@hoorganizacije in financiranja vzgoje in
izobrazevanja,

- program Sole za ravnatelje, ki ga ddlaninister v skladu s 106¢lenom Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanjUradni list RS, St. 115/03 - uradno
predis¢éeno besedilo, v nadaljevanju: ZOFVI),

- programi za izpopolnjevanje, namenjeni strokovnigtadcem na podtgu izobrazevanja
odraslih, ki jih sprejme minister na predlog Strekega sveta Republike Slovenije za
izobrazevanje odraslih.

Izvajalci programov iz prve alineje prejSnjega ad&h so visokosolski zavodi, ki so
programe pripravili in sprejeli v skladu s predggiodrdja visokega Solstva.

Izvajalci programov iz druge alineje prvega odstatégaclena so izvajalci, ki so vpisani v
razvid izvajalcev javno veljavnih programov vzgojazobrazevanja za izvajanje teh programov.

lzvajalec programa iz tretje alineje prvega odstatdgaclena je Sola za ravnatelje v skladu
z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranj@ep in izobrazevanja.

Izvajalce programov iZetrte alineje prvega odstavka tefiana dol@i minister na predlog
Strokovnega sveta za izobrazevanje odraslih.

Ministrstvo za vsako Solsko leto pozove izvajalcewedbi programov za izpopolnjevanje
izobrazbe ter predlozitvi predloga Stevila izvedilsgmeznih programov in cene posamezne
izvedbe s prikazom izéana cene. Na podlagi prejetih predlogov minister pradlog
programskega sveta izvajalcem izda sklep odilarprogramov, s katerim za vsako Solsko leto
dolai Stevilo izvedb in ceno posamezne izvedbe programo

2. Programi profesionalnega usposabljanja
11.¢len

(sklopi programov profesionalnega usposabljanja)

Sklopi programov za profesionalno usposabljanje so:



- programi, navedeni v prilogah k pravilnikom, ki dédjo izobrazbene pogoje strokovnih
delavcev v vzgoji in izobrazevanju (v nadaljevargredpisani programi),

- posodobitveni programi,

- programi za razvoj vzgojno-izobrazevalne prakse,

- programi za profesionalni razvoj.

12.¢len
(predpisani programi)

Predpisani programi so programi usposabljanja etmoik delavcev za izvajanje novih javno
veljavnih programov vzgoje in izobrazevanja in p&ebanje ciljev novihanih nartov oziroma
katalogov znanja in izpitnih katalogov, ki so naseidv prilogah k pravilnikom, ki dol@jo
izobrazbene pogoje strokovnih delavcev v vzgojeobrazevaniju.

Med predpisane programe se wadudi program priprave na strokovni izpit v sklaslu
pravilnikom, ki ureja pripravnistvo in strokovnigit strokovnih delavcev na podya vzgoje in
izobrazevanja.

13.¢len
(zagotavljanje predpisanih programov)

Programski svet pozove strokovne komisije, ki gkladu s predpisi imenovane za pripravo
novih javno veljavnih programov vzgoje in izobradeja, novih dnih na&rtov oziroma novih
katalogov znanja in izpitnih katalogov, da oblikojeredloge za predpisane programe in jih
posredujejo v obravnavo programskemu svetu.

Predpisani programi so 8 do 24-urni. Kadar so podtemeljeni razlogi, minister na predlog
programskega sveta délalaljSe trajanje programa.

Predlog za predpisani program mora vsebovati:
- ime javno veljavnega programa vzgoje in izobrazg@jan
- predmet, katalog znanja, izpitni katalog ozironralsivno delo,
- ciljno skupino,
- cilje programa,
- Stevilo ur programa,
- teme programa z opredelitvijo vsebin,
- Stevilo ur in oblike dela za posamezno temo,

- priporctila glede aktivnin metod vzgojno-izobraZzevalnegdadera katere je potrebno
usposobiti strokovne delavce.

Programski svet predloge predpisanih programovsdioblikovani v skladu s prejsSnjim
odstavkom in za katere sprejme dafiliev, da so ustrezni, predlozi v potrditev ministru

Ob potrditvi programov minister s sklepom opredglede na podkje dela oziroma naloge,
za katere so ustanovljeni, pristojne izvajalce @sapmezni program.

Izvajalci predpisanega programa so lahko visoké&saavodi, ki izvajajo javno veljavne
Studijske programe za pridobitev izobrazbe za peslag)poklice, Zavod Republike Slovenije za



Solstvo, Center Republike Slovenije za poklicnobiazevanje, Andragoski center Republike
Slovenije, Pedagoski inStitut oziroma izvajalci nav veljavnih programov vzgoje in
izobrazevanja, ki jih za izvajanje predpisanih pamgov pooblasti minister.

Ministrstvo za vsako Solsko leto pozove izvajaldelocene s sklepom iz petega odstavka
tegaclena, k izvedbi potrjenih predpisanih programov peedlozitvi predloga Stevila izvedb
posameznega programa in cene posamezne izvedbikazopn izr&una cene. Na podlagi
prejetih predlogov minister na predlog programskegsta izda sklep, s katerim za vsako Solsko
leto dolai izvajalce programa, Stevilo izvedb programa incposamezne izvedbe.

14.¢len
(posodobitveni programi)

Posodobitveni programi so programi, ki omégje strokovnim delavcem nenehno
posodabljanje disciplinarnega in strokovnega znagapredmete, ki jih pdujejo, oziroma
strokovno delo, ki ga opravljajo. V okviru teh pramov se zagotavlja tudi usposabljanje
strokovnih delavcev za izvajanje novih javno vefigivprogramov vzgoje in izobrazevanja in za
doseganje ciljev novih amih nartov oziroma katalogov znanj in izpitnih katalogdii, niso
navedeni v prilogah k pravilnikom, ki da@lajo izobrazbene pogoje strokovnih delavcev v vzgoji
in izobraZzevanju, ter usposabljanje strokovnih deda za izvajanje sistemskih in kurikularnih
novosti v SirSem pomenu. V okvir teh programov gotlidi programi usposabljanja strokovnih
delavcev za organiziranje optimalneganega okolja z uporabo sodobnih pedagoskih in
didakticnih pristopov ter novih ¢nih tehnologij.

15.¢len
(zagotavljanje posodobitvenih programov)

Ministrstvo pozove visokoSolske zavode, ki izobjajudiplomante za potrebe sploSnega,
poklicnega in strokovnega izobrazevanja ter izodwanja odraslih, Zavod Republike Slovenije
za Solstvo, Center Republike Slovenije za pokli@abrazevanje, Andragoski center Slovenije,
Pedago3ki institut, Solo za ravnatelje, DrZavniitiipcenter, socialne partnerje na pogw
poklicnega izobraZzevanja ter strokovne komisijeskiv skladu s predpisi imenovane za pripravo
novih javno veljavnih programov¢aih na&rtov oziroma katalogov znanj in izpitnih katalogov,
da posredujejo predloge programov za posodablargaja strokovnih delavcev.

Predlagatelji programov iz prvega odstavka t&gaa morajo poziv za predloge programov,
ki se bodo izvajali v naslednjem Solskem letu, gtiepajkasneje do konca januarja té&ga
Solskega leta.

Poziv mora vsebovati:

- navedbo zahtevane vsebine popolnega predloga ith zaesprejem predloga programa, kar
dolaci programski svet,

- rok za predlozitev predloga v fini in elektronski obliki,

- rok, v katerem bodo predlagatelji obvesi o uvrstitvi programa v nabor objavljenih
programov.

Predlog mora vsebovati podatke iz tretjega odstavkalena tega pravilnika ter predlog



cene programa s prikazom izuma cene in s pozivom zahtevano vsebino popolnegiqga.

Po pregledu predlogov, ki so prispeli v roku inahtevanih oblikah, programski svet iglo
predloge, ki ne ustrezajo zahtevam glede vsebimp®lpega predloga oziroma ne izpolnjujejo
vseh meril za sprejem. Predloge posodobitvenihraragv, ki se bodo izvajali v naslednjem
Solskem letu, programski svet predlozi v potrditewistru. Ob sprejemu programov minister na
predlog programskega sveta izmed predlagateljegranoov iz prvega odstavka tegkena s
sklepom dol¢i izvajalce programov, Stevilo izvedb programoxéno posamezne izvedbe.

Kadar z izvajalci, dolgenimi v skladu s prejsnjim odstavkom, ni mogozagotoviti
izvajanja doléenega posodobitvenega programa, lahko ministerzeajainje tega programa
pooblasti izvajalca javno veljavnih programov vayoj izobrazevanja.

Posodobitveni programi so 8 do 24-urni. Kadar sdapo utemeljeni razlogi, minister na
predlog programskega sveta dildaljSe trajanje programa.

15.a¢len
(dodatna narcgila programov)

Ce se med 3olskim letom izkaZejo potrebe po dilargprogramov za izpopolnjevanije
izobrazbe, predpisanih programov ali posodobitvgamdgramov, ki niso bili objavljeni v roku,
dolotenem v 25¢lenu tega pravilnika, lahko minister na predloggreanskega sveta izjemoma
izda sklep o dodatnem n&io programov. S sklepom dalbizvajalce, programe, Stevilo izvedb
programov in ceno posamezne izvedbe.

16.¢len
(programi za razvoj vzgojno-izobrazevalne prakse)

Programi za razvoj vzgojno-izobrazevalne praksegmmgrami, ki izhajajo neposredno iz
potreb vzgojno-izobrazevalnega dela in so namenjsposabljanju za profesionalno usmerjanje
vzgojno-izobrazevalnega procesa ter gavgu njegove &inkovitosti.

Programi za razvoj vzgojno-izobraZzevalne praksela®&o izvajajo kot sestavni del
razvojno-raziskovalnih projektov.

Programski svet opredeli potrebe po programih zaajavzgojno-izobrazevalne prakse in
predlaga ministru teme za objavo javnega razpisa.

Minister na predlog programskega sveta objavi jaampis. Na javni razpis se lahko prijavi
vsaka pravna in fizna oseba, ki je registrirana za opravljanje izoévaine dejavnosti.

17.¢len
(zbiranje tem)

Programski svet vsaki dve leti najkasneje do kateeembra tekfega leta oblikuje nabor
tem, za katere ocenjuje, da so za obdobje nastedwgh Solskih let prioritetne na podpo
nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja strokovdelavcev na podigu vzgoje in



izobrazevanja. Nato pozove v Republiki Slovenijgistrirane zveze, skupnosti in druga
stanovska zdruzenja ravnateljev oziroma direktogkwodij izobrazevanja odraslih, ki delujejo
za podrgje celotne drzave, in reprezentativne sindikatesokorganizirani v dejavnosti vzgoje in
izobrazevanja v Republiki Sloveniji, k posredovanjunenj in dodatnih predlogov k

predlaganemu naboru tem za programe iz prejSijega.

Programski svet zbere mnenja in predloge in po epotdopolni oziroma spremeni
predlagani nabor tem ter jih predlaga ministru trgitev.

18.¢len
(programi za profesionalni razvoj)

Programi za profesionalni razvoj so namenjeni spg@fju profesionalnega razvoja
strokovnih delavcev v vseh fazah poklicne kariere.

Programski svet opredeli potrebe po programih zadispjanje profesionalnega razvoja,
predlaga ministru teme ter objavo javnega razpgsabmranje programov.

Minister na predlog programskega sveta objavi jaampis za zbiranje programov. Na javni
razpis se lahko prijavi vsaka pravna in dim oseba, ki je registrirana za opravljanje
izobrazevalne dejavnosti.

3. Javni razpis za zbiranje programov

19.¢len
(javni razpis)

Kadar je s tem pravilnikom daleno, da minister za zbiranje programov objavi jaazpis,
se postopek na predlog programskega sveataeza sklepom ministra o izvedbi javnega razpisa
za zbiranje programov za nadaljnje izobraZzevanjesposabljanje strokovnih delavcev v vzgoji
in izobrazevanju.

S sklepom se dobix
- sklope programov, ki so predmet javnega razpisa,
- teme, ki jih programski svet predlaga za posamekiope,
- najdaljSe trajanje programa,
- najvisjo ceno za posamezno izvedbo programa ozirajwsjo kotizacijo na udelezenca,
- obdobje, v katerem se bodo izvajali izbrani program

Minister s sklepom dolo tudi komisijo za odpiranje vlog.
20.¢len
(objava javnega razpisa)

Javni razpis za izbor programov se objavi v Uradtistu Republike Slovenije.
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Objava vsebuje zlasti:

navedbo ministrstva, pristojnega za Solstvo, igoyesedez,

pravno podlago za izvedbo javnega razpisa,

predmet javnega razpisa z navedbo programskih skloptem v okviru tematskih sklopov,
najvisjo ceno oziroma kotizacijo ter trajanjem,

okvirno visino razpolozljivih sredsteve se ta dodeljujejo,

navedbo osnovnih pogojev za kandidiranje na javreapisu,

navedbo potrebnih dokazil, s katerimi vlagatelj anlje izpolnjevanje pogojev,

navedbo meril za izbor,

navedbo zahtevane vsebine vioge,

dolccilo, da se vloga Steje za popolnée je v razpisanem roku za predlozitev viog
posredovana z zahtevano vsebino na navedeni naslov elektronski obliki,

rok za predlozitev vlog,

rok, v katerem bodo vlagatelji obvehi o izidu javnega razpisa,

kraj, cas in osebo, ki daje informacije o izvedbi razpisa.

21.¢len
(rok za objavo javnega razpisa)

Javni razpis se, uposStevaje roke iz tretjega o#datd®., 17. oziroma 18lena ter v skladu s

prvim odstavkom 25¢lena tega pravilnika, objavi v tek®m Solskem letu za programe, ki se
bodo izvajali v naslednjem Solskem letu.

O ~NO OB~ WDN P

22.¢len
(postopek)

Postopek javnega razpisa poteka po naslednjemewnstedu:

. sklep ministra o izvedbi postopka,

. priprava in objava javnega razpisa,

. odpiranje vlog,

. ocena formalne popolnosti vlog, ki jo opravi korjasia odpiranje,

. dopolnjevanje vlog,

. presoja skladnosti programa z merili izbora, koprvavi programski svet,

. predlog izbranih programov, ki ga programski swedpzi v potrditev ministru,
. Sklep ministra o izbiri programov.

23.¢len
(izbira programov)

Minister s skupnim sklepom izbere programe, kiz# izbor predlaga programski svet. S

sklepom minister dol® tudi trajanje programa in ceno za posamezno kzeexriroma kotizacijo
na udelezenca.

Predlagatelje programov, za katere programski sgetovi, da ne ustrezajo razpisanim

merilom oziroma ne izpolnjujejo drugih pogojev iavhega razpisa, ministrstvo obvesti s
sklepom, v katerem navede razloge za svojoditéhn
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Programi, izbrani na podlagi javhega razpisa, gstijv med programe, ki so objavljeni v
skladu s tem pravilnikom.

24.¢len
(subsidiarna uporaba predpisov)

Za vsa vpraSanja v zvezi s postopkom javnega razkisiso urejena s tem pravilnikom, se
smiselno uporabljajo dotbe predpisov, ki urejajo postopke za izvrSevang@guna Republike
Slovenije.

4. Objava programov

25.¢len
(objava programov)

Programe, za katere je tako d@ao s tem pravilnikom, programski svet objavi na
svetovnem spletu. Programi se objavijo pravilomiasmeje do konca tekega Solskega leta za
naslednje Solsko leto.

V izjemnih primerih, ko se izkazejo potrebe po dadanargilih programov v skladu s tem
pravilnikom, se objava dopolni tudi po izteku roklajatenega v prejSnjem odstavku.

26.¢len
(sestavine objave programov)

V objavi se za vsak program navede:

- firma oziroma ime in sedeZ oziroma prebiv&iszvajalca,

- ime programa,

- Stevilo tak, s katerimi se ovrednoti program,

- koordinator programa,

- Stevilo ur programa,

- tip izvedbe: za celoten citeljski zbor ali za doldeno Stevilo prijavljenih strokovnih
delavcev,

- ciljne skupine,

- cilji programa,

- teme, vsebine in predavatelji,

- Stevilo ur in oblike dela za posamezno temo,

- pogoji za udelezbo,

- obveznosti udelezencev,

- rok prijave in kraj izvedbe,

- posebnosti programa,

- cena programa, kadar je program namenjen celotneiteljskemu zboru, oziroma viSina
kotizacije za posameznega udelezenca.
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IV. NADALJINJE IZOBRAZEVANJE IN USPOSABLJANJE STROKO VNIH DELAVCEV KOT
POGOJ ZA NAPREDOVANJE V NAZIV

27.¢len
(zagotavljanje moznosti nadaljnjega izobrazevanjan usposabljanja)

Javni vrtec oziroma Sola strokovnim delavcem ondagmadaljnje izobrazevanje in
usposabljanje v skladu s predpisi, ki veljajo zeolgivhe delavce na podfja vzgoje in
izobrazevanja.

28.¢len
(predpisani program kot prednostni program)

Strokovni delavec, ki pawje predmet oziroma izvaja strokovno delo, za lagjarje v
prilogi k pravilniku, ki dol@a izobrazbene pogoje strokovnih delavcev v vzgojzobrazevaniu,
naveden predpisani program, ima pravico in dolZrdeste izobrazuje v tem programu.

Ravnatelj je dolzan za strokovnega delavca iz ppeg@a odstavka prednostnocrtavati
izobrazevanje v predpisanem programu v okviru dndelovnega rata in mu prednostno
omogaiti udelezbo v tem programu.

29.¢len
(pravica do tock za napredovanje v naziv)

Z nadaljnjim izobrazevanjem in usposabljanjem labkokovni delavci pridobijo ttke, ki
se upostevajo v sistemu napredovanja strokovniwdel/ v nazive.

Pravico do tok pridobi strokovni delavec, ki:

- opravi vse obveznosti, dalene s Studijskim programom za izpopolnjevanje iarbe, s
katerim si pridobi usposobljenost, ki je ni mdégopridobiti v Studijskih programih za
pridobitev izobrazbe oziroma je ni bilo ma@gopridobiti vcasu, ko se je strokovni delavec
izobrazeval,

- opravi vse obveznosti, dalene s programom profesionalnega usposabljanja,tékma
konferenco, z izobrazevanjem v mrezah ali s programaunalniSkega opismenjevanja,
oziroma

- opravi vse obveznosti iz programa in je bilo uggieno, da so cilji programa skladni s cilji,
dolocenimi v 2. ¢lenu tega pravilnika ter so izpolnjeni ostali pagajoloteni s tem
pravilnikom.

29.aclen
(vloga za verifikacijo programov)

Clen je bilcrtan.

30.¢len
(to¢kovanje programov)

Clen je bilcrtan.
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31.¢len
(tockovanje programov nadaljnjega izobrazevanja in uspsabljanja)

Tocke v skladu s tem pravilnikom lahko pridobi progrdatraja najmanj 8 ur.

Kadar s tem pravilnikom ni druga dola@eno, se programi tujejo na nasledn;ji réan:

- od 8do 15 ur 0,5 the,
- od 16 do 23 ur 1 Wka,
- 24 urinve 1,5 take.
Predpisani programi sedkujejo na nasledn;i rén:
- od 8do 11 ur 0,5 e,
- 0od12do 17 ur 1 tha,
- od 18 do 23 ur 1,5 ke,
- 24 urinve 2 taki.
32.¢len

(toékovanje programov za izpopolnjevanja izobrazbe)

Stevilo tatk za posamezni program za izpopolnjevanje izobragb@i minister.

32.aclen
(to¢kovanje daljSih programov)

N&tin tockovanja programov, ki so daljSi od 24 ur, na prgdiwogramskega sveta doio
minister s sklepom.

V. FINANCIRANJE OBJAVLJENIH PROGRAMOV
33.¢len
(delezi financiranja programov, ki se nar@&ajo izvajalcem)

Delez financiranja programov za izpopolnjevanjebirazbe ter viSino kotizacij daio
minister na predlog programskega sveta za vsalsb@degto.

Programski svet predlaga delez sofinanciranja @mgr za izpopolnjevanje izobrazbe v
skladu z izkazanimi potrebami po strokovnih delbwtovrstno izobrazbo.

Program Sole za ravnatelje se financira na podaagjste alineje sedmega odstavkac&ina
ZOFVI v skladu z ustanovitvenim aktom na podlagigma odstavka 106lena ZOFVI.

Predpisane programe ministrstvo financira v cele8ifo udelezenci zanje ne @lgjo
kotizacij.

Delez financiranja posodobitvenih programov dolma predlog programskega sveta

14



minister za vsako Solsko leto posebej glede nal&tpvogramov, né&tovano Stevilo izvedb ter
razpolozljiva finakna sredstva.

34.¢len
(sestavine pogodbe)

Za financiranje oziroma sofinanciranje programovzpmpolnjevanje izobrazbe, predpisanih
programov ter posodobitvenih programov se sklengogba med ministrstvom in izvajalcem
programa. Pogodba mora vsebovati zlasti:

- pogodbeni stranki,

- predmet pogodbe oziroma namen, za katerega sdsaattsdeljena,

- rok za izvedbo predmeta pogodbe,

- viSino dodeljenih finaénih sredstev in dinamiko plavanja,

- skrbnika pogodbe za vsako pogodbeno stranko,

- n&in nadzora izvajanja programa in preverjanje nakepsrabe dodeljenih sredstev,
- zahtevo po poranju o porabi sredstev oziroma zakfho porailo,

- razloge, zaradi katerih ministrstvo zadrzi izvagappgodbe oziroma jo odpove in zahteva
vratilo sredstev,

- pristojno sodi&e za reSevanje sporov,
- podpis in zig za obe pogodbeni stranki,
- datum sklenitve pogodbe.

35.¢len
(kritje stroSkov za izobrazevanje v ostalih progranih)

StroSke za izobraZzevanje v programih za profesmmakvoj, programih za razvoj vzgojno-
izobrazevalne prakse in tematskih konferencah |omana v celoti krijejo javni vrtci in Sole iz
sredstev, ki jih v skladu z normativi in standapdejemajo za materialne stroSke. Na predlog
programskega sveta lahko minister sprejme sklegedadi ti programi sofinancirajo iz sredstev
pror&una Republike Slovenije, namenjenih za nadaljnjebri@azevanje in usposabljanje
strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju om@iz drugih namenskih sredstev.

VI. DOKUMENTACIJA O NADALJNJEM IZOBRAZEVANJU IN USP OSABLJANJU TER
VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

36.¢len
(vrste potrdil)

Vrste potrdil, ki se izdajo v skladu s tem prawimm, so:

- potrdilo o udelezbi v programu nadaljnjega izobvaga in usposabljanja,

- potrdilo o opravljenem Studijskem programu za izgogvanje, ki je javna listina v skladu s
predpisi s podrga visokega Solstva,

- potrdilo o pridobljenem Stevilu & za napredovanje v naziv, ki se izda strokovhemu
delavcu po opravljenem Studijskem programu za inpgevanje,

- potrdilo o opravljenem programu za izpopolnjevargebrazbe iz druge alineje prvega
odstavka 10¢lena tega pravilnika,
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- potrdilo o opravljenem programu Sole za ravnatelje,
- potrdilo o opravljenem programu profesionalnegaogapljanja,

- potrdilo o izvajanju programa, ki se izda predalateziroma vodji delavnice v okviru
programa.

Potrdila iz¢etrte, pete in Seste alineje prejSnjega odstavg@ctena vsebujejo tudi podatek
0 pridobljenem Stevilu &k za napredovanje strokovnega delavca v naziv.

Potrdil iz druge do vkljtno Seste alineje prvega odstavka teéfaa ni mogoée izdati,
dokler udelezenec ne odda evalvacijskega vpragalrkk ga na predlog programskega sveta
dolo¢i minister.

37.¢len
(dolo¢anje vsebine in oblike potrdil)

Vsebino in obliko potrdil iz prejSnjegdena dol@i minister, razen potrdila iz druge alineje
prvega odstavka, ki ga daéigp visokoSolske institucije, izvajalke teh prograwm v skladu s
predpisi s podrgja visokega Solstva.

38.¢len
(izdajanje potrdil)

Potrdilo iz prve alineje prvega odstavka 3@na tega pravilnika izda udelezencu na njegovo
Zeljo izvajalec programa.

Potrdila iz druge in tretje alineje prvega odsta@kaclena tega pravilnika izdajajo izvajalci
Studijskih programov za izpopolnjevanje.

Potrdilo iz cetrte alineje prvega odstavka 3fena tega pravilnika izda izvajalec programa
za izpopolnjevanje izobrazbe iz druge alineje pavedstavka 1Qlena tega pravilnika.

Potrdilo iz pete alineje prvega odstavka d6éna tega pravilnika izda Sola za ravnatelje.

Potrdilo iz Seste alineje prvega odstavka 8na tega pravilnika izdajajo izvajalci
programov profesionalnega usposabljanja.

Potrdilo iz Seste alineje prvega odstavka déna tega pravilnika izdajajo tudi izvajalci
drugih programov, navedeni v petem odstavktiéha tega pravilnika, in sicer:

- zatematske konference ravnatelj vrica oziroma Sole
- zaizobrazevanje v mrezah organizator mreze,
- za verificiran program izvajalec programa na podéatjocbe ministrstva.

Potrdilo iz sedme alineje prvega odstavka 8@&na tega pravilnika izda predavatelju
oziroma vodji delavnice v okviru programa na njegdeljo izvajalec programa.

Izvajalec ne sme strokovnemu delavcu za isti progealati hkrati potrdila iz Seste in sedme
alineje prvega odstavka 38ena tega pravilnika.
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39.¢len
(poroc¢anje in evidence)

Izvajalci, ki izvajajo programe nadaljnjega izoleednja in usposabljanja, navedeni v 3.
¢lenu tega pravilnika, morajo pafati ministrstvu o izvedenih programih, udelezenceduati
potrdila o opravljenem programu in voditi lastned@nco o izdanih potrdilih.

Ministrstvo vodi evidence o izvajalcih programovpmgramih in o udelezencih programov
ter zbira, uporablja in hrani osebne podatke vdikkapredpisi.

VIl. PREHODNE IN KON CNE DOLOCBE

40.¢len

Ne glede na dolibe 15., 17. in 18¢lena tega pravilnika programski svet gryozove
upravicene predlagatelje programov oziroma tem za progragjkasneje do konca januarja
2005.

Ne glede na dolhho 16.c¢lena tega pravilnika programski svet gnpozove uprawiene
predlagatelje tem za programe najkasneje v rokdn3@d dne uveljavitve tega pravilnika.

41.¢len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha velRxavilnik o strokovnem spopolnjevaniju,
izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delaveexzgoji in izobrazevanju in o postopku za
izbiro programov (Uradni list RS, St. 80/98 in 22/0

42.¢len

Programi strokovnega spopolnjevanja, izbrani vdkla pravilnikom iz prejSnjegdena, se
dokortajo in vrednotijo po dokbah navedenega pravilnika.

Za programe, ki so bili v skladu s pravilnikom iegnjegailena izbrani na javhem razpisu
za izvajanje nargnih programov stalnega strokovnega spopolnjevamgolsko leto 2003/2004,
se z aneksom k pogodbi, sklenjeni za izvajanjeniiranja in sofinanciranja programov stalnega
strokovnega spopolnjevanja strokovnih delavcevgoyizn izobrazevanju, dogovori ena dodatna
izvedba programa v Solskem letu 2004/2005.

Dolocba prejSnjega odstavka ne velja za tiste ¢&re programe, ki so bili izbrani na
javnem razpisu za izvajanje naemih programov stalnega strokovnega spopolnjevaamsolsko
leto 2003/2004 kot programi, ki jih zahtevajo na¥ni n&rti po pravilnikin o vrsti in smeri
izobrazbe.
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43.¢len

Programski svet oblikuje seznam ngeoih programov, ki so se v skladu s pravilnikom iz
41.c¢lena tega pravilnika izvajali od vkijno Solskega leta 1999/2000 dalje, in za katere nakeni
so vsebinsko enakovredni s predpisanimi prograrbRizlena tega pravilnika.

Seznam programov iz prejSnjega odstavka prograavatinajkasneje v roku 30 dni od dne
uveljavitve tega pravilnika predlozi v potrditev mgtru, ki navedenim programom prizna
enakovrednost s predpisanimi programi po tem puekwil

44 ¢len

Clani programskega sveta, ki so bili imenovani vagid s pravilnikom iz 41¢lena tega
pravilnika, opravljajo nalogeélana programskega sveta do konstituiranja progragelsveta v
skladu s tem pravilnikom.

Minister imenujetlane programskega sveta v skladu s tem pravilnikajkasneje do konca
decembra 2004. Z dnem imenovanja nas¥#mov preneha mandat dotedanjim.

45 . ¢len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha mandaig@amskim sosvetom, ki jih je
programski svet imenoval v skladu s pravilnikord 1z ¢lena tega pravilnika.

Stalna delovna telesa programskega sveta, oblikovaskladu s pravilnikom iz 4Elena
tega pravilnika, opravljajo naloge do konstituieamrogramskega sveta v skladu s prejSnjim
¢lenom.

46.¢len

Poslovnik, s katerim je programski svet v skladwavilnikom iz 41.¢clena tega pravilnika
uredil svoje delovanje, delovanje programskih stswen stalnih delovnih teles, se smiselno
uporablja do sprejema novega poslovnika v skladumspravilnikom.

47.¢len

Ta pravilnik z&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem liRpublike Slovenije.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika madaljnjem izobraZevanju in usposabljanju
strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju (Unadist RS, St. 83/05, 12. 9. 2005) vsebuje nasjedn
konéno dola‘bo:

2.¢len

Ta pravilnik z&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem liRepublike Slovenije.
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Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika madaljnjem izobrazevanju in usposabljanju
strokovnih delavcev v vzgoiji in izobraZzevanju (Uradist RS, §t. 27/07, 26. 3. 2007) vsebuje nasjedn
konéni dolocbi:
29.¢len
Pri napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobrazguannazive se kot programi strokovnega
spopolnjevanja upoStevajo programi nadaljnjegaradvanja in usposabljanja.

30.¢len

Ta pravilnik z&ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem liRepublike Slovenije.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika anapredovanju zaposlenih v vzgoji in
izobrazevanju v nazive (Uradni list RS, St. 123/@8, 12. 2008) vsebuje naslednji kém doloc¢bi:

14.¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika prenehata vefita in 30¢len Pravilnika o nadaljnjem

izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delavweexzgoji in izobraZzevanju (Uradni list RS, St.
64/04, 83/05 in 27/07).

15.¢len

Ta pravilnik z&ne veljati naslednji dan po objavi Uradnem listippRaike Slovenije.

Pravilnik o spremembi Pravilnika o nadaljnjem izoaZevanju in usposabljanju strokovnih delavcev v
vzgoji in izobrazevanju (Uradni list RS, St. 42/(R,6. 2009) vsebuje naslednjo kénmo dola’bo:

2.¢len

Ta pravilnik z&ne veljati naslednji dan po objavi Uradnem listippRaike Slovenije.
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