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UVODNE MISLI

Leto 2011 je jubilejno, peto leto mednarodne konference SIRIKT. Skrivno-
stna kratica skriva v ¢rkah pomembno sporocilo, ki oznacujejo Splet Iz-
obrazevanja in Raziskovanja s pomocjo IKT. Ker zdruzuje veliko razli¢nih
dejavnosti, predstavlja tudi delo, ki v izobraZevalni proces prinasa velike
spremembe. Konferenca SIRIKT 2011 je Ze drugo leto organizirana v okviru
projekta E-Solstvo.

Osrednja tema konference je »Na poti k e-kompetentni Soli«, ker celotni
projekt sledi cilju e-kompetentne Sole, ki naj bi otrokom in mladostnikom
prinesel drugacen nacin poucevanja in uc¢enja. Stevilni prispevki na kon-
ferenci SIRIKT 2011 nam bodo omogocali, da jih s kriticno presojo vredno-
timo, prilagodimo in smiselno umestimo v razlicna predmetna podrocja
v $oli. Pri tem ne smemo pozabiti, da nam predstavitve primerov dobrih
praks dajejo tudi priloZznosti sodelovanja, bogatenja lastnega znanja in
krepitve medosebnih odnosov.



SIRIKT 2011 - konferenca "NA POTI K E-KOMPETENTNI SOLI” je
zasnovana po temah - stezah

Steze se delijo v dva sklopa:

Vodenje e-kompetentne Sole/vrtca, kjer bodo potekale predstavitve in delavnice, ki pomagajo na poti
do e-kompetentne Sole.

Didaktic¢ni pristopi e-kompetentnih uditeljev/vzgojiteljev, ki vkljucuje Stevilne dejavnosti:

- Sodobne strategije u¢enja in poucevanja z IKT, kjer je prikazana smiselna in inovativna uporaba IKT.

- Interaktivni pouk prinasa pomembno sporocilo, kako pri pouku s pomocjo IKT dosegamo interaktiv-
nost in poudarjamo aktivno vlogo otrok/ucencev pri u¢enju.

- Sodelovanje v spletnih u¢nih okoljih predstavlja tematsko podrocje, kjer so predstavljene spletne ucil-
nice, druzabna omrezja, spletisc¢a ipd., hkrati pa Zeli osmisliti tudi, kako vse to lahko postane u¢no okolje,
kjer se udelezenci ucijo, srecujejo in sodelujejo.

- Spremljanje in vrednotenje znanja s pomocjo IKT, ki postaja vse pomembnejse, saj pri pouku potre-
bujemo preverjanje in ocenjevanje znanja ter uporabljamo osebne odzivne sisteme za interpretacijo
rezultatov/povratno informacijo ucitelju, u¢encu in starsem.

- Spremljanje sodelovalnih projektov v vzgoji in izobraZzevanju, ki potekajo tudi na daljavo, omogoca
vpogled, kako so razsirjeni v Solski praksi in koliksna je njihova didakti¢na vrednost.

« Ucencem prilagojeno poucevanje in ucenje z IKT daje velike moZnosti in priloZznosti za prilagajanje
posebnim potrebam ucenca ter poudarja individualno delo oziroma diferenciran pouk.

« Racunalnisko podprte prakti¢ne dejavnosti so usmerjene na ucenca, kilahko pri u¢enju in pridobivanju
znanja uporablja Stevilne preverjene nacine uporabe IKT.

- Napredna racunalniska orodja v izobrazevanju bodo predstavljena v obliki prispevkov s podrocja pro-
gramiranja, spletnih in drugih programskih tehnologij, interakcij racunalnika z drugimi napravami ...

Udelezenci mednarodne konference SIRIKT 2011 bodo dobili uvid v razvoj novosti na podrocju IKT, upora-
bo sodobnih orodij digitalne dobe in njihovega prenosa v Zivljenje. V tem primeru torej ne gre le za orodja,
ampak je najpomembnejsa njihova smiselna uporaba pri u¢enju in poucevaniju.

Mednarodna konferenca SIRIKT 2011, organizirana v okviru projekta E-Solstvo, je tudi priloznost, da pogle-
damo rezultate projekta. Bilten Na pol poti v projektu E-Solstvo vsebuje predstavitve najpomembnejsih
rezultatov opravljenega dela in tudi smernice za delo za vnaprej. Spremljanje dela v projektu E-Solstvo nam
je pokazalo, da je podrocje IKT v izobrazevanju naslo svoje mesto in ga sprejemajo tako ucenci kot ucitelji.
Ucenje zahteva tudi pridobivanje novih znanj s podrocja IKT in njihovo vkljucevanje v Zivljenje in delo Sol.
Prav usposabljanju za uporabo IKT v projektu E-Solstvo namenjamo posebno mesto.

Prijazno vabljeni z nami po drugi polovici poti v projektu E-Solstvo.

Sodelavci e-sredisca

Vir: (Zbornik) / Mednarodna konferenca Splet izobraZevanja in raziskovanja z IKT - SIRIKT 2011, Kranjska Gora,
13.- 16. april



PREDSTAVITEV DOSEZENIH KAZALNIKOV V PROJEKTU E-SOLSTVO

Pripravila: Breda Gruden, Igor Razbornik
Kazalniki veljajo za obdobje od marca 2009 do januarja 2011

Stevilo novih seminarjev

Od marca 2009 do januarja 2011 je bilo nac¢rtovanih 85 novih seminarjev. Spodniji graf prikazuje, da je bilo
realiziranih 74 novih seminarjev, 31 seminarjev je bilo prenovljenih, pri ¢emer je bilo vklju¢eno preverjanje
zmoznosti. Skupno stevilo novih in prenovljenih seminarjev je 105.
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Stevilo izvedenih seminarjev

Iz grafa je razvidno, da je bilo od marca 2009 do januarja 2011 nacrtovanih 990 seminarjev, realiziranih pa
1326.
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Stevilo udelezencev

V obdobju od marca 2009 do januarja 2011 je bila nacrtovana udelezba na seminarjih 15.218 udeleZencev.
Realizacija udelezbe na seminarjih je pokazala, da je bila udelezba vecja in sicer 17.645 udeleZencev.
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Usposabljanje sodelavcev

Graf prikazuje nac¢rtovanje in izvedbo usposabljanja sodelavcev v okviru projekta E-Solstvo v zgoraj navede-
nem obdobju. Planiranih je bilo 740 udelezb na usposabljanjih, dejansko jih je bilo kar 2.562.
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Stevilo vkljuéenih 3ol

Nacrtovali smo, da bo stevilo Sol, vklju¢enih v projekt E-3olstvo, od marca 2009 do januarja 2011 1360 (s
podruznicami), dejansko se jih je vkljucilo 1430.
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Stevilo obiskov/svetovanj v Zivo

Nacrtovano Stevilo obiskov/svetovanj na Solah od marca 2009 do januarja 2011 je bilo 3.980, realiziranih pa
je bilo 5.442.
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Stevilo »on-line« svetovanj $olam

Graf prikazuje nacrt in realizacijo »on-line« svetovanj $olam od marca 2009 do januarja 2011. Stevilo na¢rto-
vanih »on-line« svetovanj je bilo 2.490, realiziranih pa 2.840.
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Stevilo pedagoskih sodelavcev na svetovanijih

Nacrtovano Stevilo pedagoskih delavcev, ki so se od marca 2009 do januarja 2011 udeleZili svetovanj je bilo
2490, koncno stevilo v tem obdobju pa je 2.712.
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Kakovostna evalvacija je prav gotovo eden izmed klju¢nih kazalnikov napredka posameznega projekta. Ce
je sistemsko smiselno umescena v sam proces projektnega vodenja in dela, lahko predstavlja veliko dodano
vrednost. Tega se zavedamo tudi v vodstvu projekta E-Solstvo, zato smo evalvacijo zastavili ve¢plastno (tako
vsebinsko, metodolosko kot tudi ¢asovno izvedbeno).

Z evalvacijo v projektu E-3olstvo zelimo odgovoriti na vec vprasanj. Sirse gledano se nanasajo na doseganije ciljev
projekta in izvedbo nacrtovanih dejavnosti, konkretno pa so klju¢na vprasanja evalvacije E-Solstva naslednja:

- Ali se je zizvajanjem dejavnosti v okviru projekta E-5olstvo uporaba IKT v izobrazevanju spremenila?
+ Kaksne so spremembe?

Poleg teh vprasanj zelimo odgovoriti tudi na vprasanja, ki se dotikajo samega izvajanja projekta — se pravi,
kako potekajo seminarji in svetovanja Solam, kako zadovoljni so prejemniki in kolik3en je uc¢inek seminarjev
in svetovanj solam. V evalvacijo so tako vkljucene tudi te dejavnosti, kjer spremljamo in evalviramo predvsem:

« kakovost seminarjev,
« udelezbo na seminarjih,
« kakovost svetovan.

Evalvacija je namenjena razli¢nim ciljnim skupinam — tako nosilcem projekta kot tudi izvajalcem dejavnosti
svetovanja in izobraZevanja. Izvajalci imajo tako moznost objektivne spremljave svojega dela, kar jim omo-
goca sprotne izboljsave in spremembe, pa tudi potrditev, da svoje delo dobro opravljajo.

Na evalvacijske vprasalnike odgovarjajo vse $ole, vklju¢ene v projekt, in sicer ravnatelji, e-3olski razvojni
tim (eSRT) ter svetovalci sami. Te skupine v ¢asu trajanja projekta prejmejo ve¢ vprasalnikov — na prvi vpra-
salnik odgovarjajo ob vstopu v projekt, saj Zelimo ugotoviti, kaksno je stanje na podrocju IKT pred vkljucitvijo
v projekt, ob koncu vsakega 3olskega leta pa prejmejo Se en vprasalnik, s katerim Zelimo izmeriti predvsem,
ali se je z vkljucitvijo v projekt stanje kakorkoli spremenilo.

Poleg omenjenih pa evalvacijske vprasalnike izpolnjujejo Se udelezenci seminarjev ter izvajalci seminar-
jev, prav tako pa posebne (samo)evalvacijske vprasalnike izpolnjujejo svetovalci in prejemniki svetovanja.
Ti vprasalniki so namenjeni predvsem spremljavi dela izvajalcev. Vsi vprasalniki se izvajajo elektronsko —
preko spleta.

V prispevku bomo predstavili nekaj podatkov, ki smo jih pridobili z evalvacijo svetovanja (vodstvu Sole)
in izobrazevanja (izvajanju seminarjev, namenjenim uciteljem). Predstavijamo podatke, ki smo jih pri-
dobili z vprasalnikom ob vstopu v projekt, na katerega so odgovarjali ravnatelji in eSRT. V analizo so bile
vklju€ene vse institucije — vrtci, osnovne in srednje 3ole.



TRENUTNO STANJE

Clane eSRT smo vprasali tudi, ali so vsi sodelovali pri oblikovanju operativhega naérta.

Slika 1: Ali ste vsi ¢lani eSRT-ja aktivno sodelovali pri oblikovanju operativnega nacrta?
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Izkaze se, da so v vecini primerov (81 %) pri oblikovanju operativnega nacrta sodelovali vsi vklju¢eni v eSRT.

V nadaljevanju smo vprasali, katera klju¢na podroc¢ja zajema operativni nacrt.

Slika 2: Katera klju¢na podrocja zajema operativni nacrt ViZ-a?
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Na vecini Sol operativni nacrt zajema svetovanje vodstvu (98 %), izvedbo seminarja (97 %), didakti¢no sve-
tovanje (93 %). Najmanj 3ol (pa e vedno veliko) pa je v operativni nacrt vkljucilo uporabo e-gradiv (77 %).



Tabela 1: Kako dolgo Ze uporabljate IKT storitve za podporo pedagoskemu procesu v vasem VIZ-u?

Nad2leti Tdo2let Pod1letom Nacrtujemo Ne potrebuijemo Ne poznam

89,08 4,02 2, 2,94 1,26
18,07 13,45 10,5 51,26 3,78 2,52
27,31 27,31 13,03 28,15 1,68 2,1
7,56 2,94 588 42,86 3,61 6,72
3,36 1,68 2,1 41,18 23,53 27,73
1345 7,14 8,82 5042 16,81 294
11,76 6,3 3,78 53,36 15,97 84
57,56 14,71 3,36 22,27 0,84 0,84
71,01 2,1 2,94 2,52 9,66 11,34
9,66 4.2 4,62 41,18 15,97 23,95
12,18 6,72 714 19,75 43,28 10,5
30,25 4,2 3,36 31,51 17,23 13,03
40,76 7,56 4,62 2941 12,18 504
17,65 6,72 3,78 53,36 8,82 9,24

(n=298)

Iz tabele razberemo, da na zavodih v najvecji meri in najdlje (2 leti in vel) uporabljajo Solske spletne strani
(89 %), temu sledita LoPolis (71 %) in e-gradiva (58 %). Kaj pa na zavodih nacrtujejo? Najpogosteje navedena
storitev je elektronski koledar, ki ga nacrtuje 53 % vkljucenih 3ol, prav toliko jih nacrtuje skupno urejanje do-
kumentov. Temu sledijo spletne ucilnice (51 %) in spletne ankete (50 %). Cesa pa na $olah ne potrebujejo?
Najvec vprasanih je dejalo, da ne potrebujejo socialnih omreZij (43 %) ter e-portfolija (24 %) — vendar je treba
ob tem omeniti, da e-portfolijo nacrtuje 41 % vkljucenih sol.

Slika 3: Ali Zelite na svojem VIZ-u razvijati IKT vsebine (e-gradiva itd.)?
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Priblizno na dveh tretjinah 5ol si Zelijo razvijati e-vsebine.



Clane eSRT smo vprasali, kje so po njihovem mnenju ovire za uporabo IKT.

Slika 4: Kje so po vasem mnenju ovire za uporabo IKT na vasem VIZ-u ?
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Desetina vprasanih meni, da na njihovem zavodu ni ovir za uporabo IKT. Sicer pa so po mnenju vprasanih
najvecje ovire v pomanjkanju ¢asa uciteljev (27 %) ter pomanjkanju strojne opreme (17 %). Temu sledi naza-
interesiranost uciteljev za uporabo IKT v pedagoskem procesu (12 %). DeleZ respondentov, ki so odgovorili,
da so ovire v nezainteresiranosti vodstva Sole, je zanemarljiv, saj je nizji od 1 %.

Clane eSRT smo vprasali, v kateri projektih sodeluje VIZ.

Slika 5:V katerih domacih in/ali mednarodnih IKT projektih sodeluje vas VIZ?

30
25
20
150
10
5
R gc e £2¢c Vo o c 5. 2T &E c O S & S0
2 °c Vo =T %0 XUT 58 =0T ©O O T =5 ©
~0 900 =0 L& NO mE £06 =0 o e c
§ ©5 83 85 86 95 26 25 S5 s o £¢
2 &2 22 92 o 2 sc K2 8E 2 T £ 3
E 55 £ 0T ® < O 5 Yo 2T © o o =
— O s TIO 28 o 2L O E O ] w0 £
@] c >~ o= = © S ©
el SE WE ®E © E = E O & = > o o
© ~ ~ (g =— +— U ~ (BC ~ Q. — ~ o
~ =] o v v O = o c o
— ) = > O v N = @)
= | v D O = Q ~
° ' o+ = ) ]
N = = v s
L
(n=298) o

Najvec sol sodeluje v naslednjih projektih: Eko $ola (20 %), Comenius (15 %), Evropska vas (13 %) in SirlKT (10 %).



Na vprasanje, na kaksen nacin so biliinformirani o projektu e-Solstvo, so odgovarjali ravnatelji.

Slika 6: Na kaksen nacin je bil vas VIZ informiran o projektu E-solstvo?
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Iz grafa razberemo, da so ravnatelji v najvecji meri izvedeli za projekt prek svetovalcev E-Solstva (88 %), na
sre¢anju ravnateljev (87 %) ter preko okroznice MSS (85 %).

V nadaljevanju predstavljamo nekaj podatkov o sodelovanju med svetovalcem in eSRT, ki smo jih pri-
dobili z anketo, ki jo izvajamo ob koncu 3olskega leta. V to anketo je bilo vklju¢enih 97 Sol.

Slika 7: Kako je bil eSRT informiran o podrocju IKT-ja s strani svetovalca in E-Solstva?
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Tudi na to vprasanje so odgovarjali ¢lani sSRT-ja. Najpogosteje uporabljen nacin obvei¢anja je osebno in
preko e-poste, predvsem ko gre za razpise s podrocja IKT ter novosti s podrocja IKT. Opazimo lahko, da no-



vice ¢lani eSRT prav tako pogosto pregledujejo na portalu SIO (29 %). Najmanj pogost nacin komuniciranja
med svetovalcem in eSRT je na daljavo, ki ga prakti¢no ne uporabljajo, ter prek telefona, saj ga uporabljajo
med 9in 15 %.

Slika 8: Kolikokrat je prislo do izmenjave informacij med svetovalcem in eSRT-jem VIZ-a?
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V grafu so predstavljena povprecja absolutnih vrednosti stikov med svetovalcem in eSRTjem od vkljucitve
v projekt do konca Solskega leta. Iz graficne ponazoritve razberemo, da svetovalci najpogosteje s solo ko-
municirajo po telefonu (v povprec¢ju so na ta nacin komunicirali enajstkrat od zacetka projekta do konca
solskega leta), temu sledi e-posta (desetkrat) ter osebno (devetkrat).

Slika 9: Sodelovanje med eSRT in svetovalcem
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Graf prikazuje dva pogleda na zadovoljstvo sodelovanja med eSRTjem in svetovalcem. En pogled nam
dajejo odgovori eSRT, drugi pogled pa odgovori svetovalca. Ugotovimo lahko, da so $ole (eSRT) bolj zado-
voljne s sodelovanjem svetovalca (69 % zelo zadovoljnih in 25 % zadovoljnih), medtem ko je med svetovalci
30 % takih, ki so zelo zadovoljni s sodelovanjem z eSRT, in 66 % takih, ki so zadovoljni.



Slika 10: Ocenite lastnosti svetovalca glede na vase dosedanje sodelovanje z njim.
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Svetovalce so ocenjevali ¢lani eSRT in iz grafa razberemo, da so svetovalci zelo pozitivno ocenjeni. Clani
eSRT se v najvecji meri strinjajo s tem, da so svetovalci strokovni (79 % -popolnoma drzi), da so odprti za
mnenja (77 %), se drZijo dogovorov in terminov (77 %) in so seznanjeni s podrocjem (74 %).

EVALVACILJA SEMINARJEV

V nadaljevanju predstavljamo $e nekaj podatkov evalvacije seminarjev. Od zacetka izvajanja seminarjev je
evalvacija seminarjev potekala z vprasalniki v papirni obliki, od januarja 2011 pa tudi ta evalvacija poteka
prek spletne ankete. Na tem mestu predstavljamo le podatke, zbrane s spletno anketo. UdeleZenci so semi-
narje ocenjevali po zakljucku izvedbe. Predstavljeni podatki prikazujejo odgovore udeleZzencev seminarjev.

Tabela 2: Ocena izvedbe seminarjev

Kako dobro so bili predstavljeni cilji seminarja? 4,48
V kolik$ni meri so bili na seminarju uresniceni cilji programa? 4,5
V kolikSni meri so izbrane oblike dela na seminarju omogocale usvajanje novih znanj? 4,42
Del seminarja je bil izveden na daljavo. Ocenite, kako vam ustreza ta nacin dela. 3,95
Kako bi ocenili moderatorja pri delu na daljavo? 4,52
V koliksni meri je pridobljeno znanje/zmoznost uporabno/-a za vase delo (npr.z u¢enci v razredu)? 3,95
Splosna ocena izvajalca seminarja 4,62

UdeleZenci so seminarje in izvedbo seminarja ocenjevali na lestvici od 1 do 5, pri ¢emer je 1 pomenila
najnizjo oceno in 5 najvisjo. Iz tabele in grafa razberemo, da so udelezneci seminarje in izvedbo seminarjev
ocenili zelo pozitivno, saj se vse ocene gibljejo med 4 in 5.



Slika 11: Ocena seminarjev
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Iz tortnega prikaza razberemo, da je na seminarjih prevladovalo prakti¢no delo (56 %), temu sledita sodelo-

valno delo (17 %) ter prikazi (16 %).



prispevek je objavijen v (Zbornik) / Mednarodna konferenca Splet izobraZevanja in raziskovanja z IKT - SIRIKT 2011,
Kranjska Gora, 13.-16. april

Namen prispevka je predstaviti teoretska izhodis¢a vrednotenja (= preverjanja in ocenjevanja) znanja v pri-
merjavi z vrednotenjem zmoznosti 0z. kompetenc z uporabo IKT. Primerjalna analiza bo osvetlila predvsem
razlike med obema pristopoma. Pogledali bomo tudi, kako so se vrednotenja z IKT lotili v mednarodni raz-
iskavi PISA 2006 — Computer based assessment of Science CBAS in PISA 2009 - Electronic reading asses-
sment — ERA.

Predstavljen bo prakti¢cen primer, ki vkljucuje vrednotenje zmozZnosti pri pouku, s poudarkom na sestavi
IKT. Ob mozZnostih, ki jih za vrednotenje ponujajo spletna u¢na okolja (Learning Management Systems), kot
je npr. Moodle, bodo predstavljene se raznolike druge moznosti vrednotenja znanja in zmoznosti z IKT, ki jih
obicajno ne vkljucujemo v pouk.

IzobraZevanje 21. stoletja najbolj zaznamuije IKT. In Ce je vrednotenje znanja (= preverjanje in ocenjevanje
Znanja) pomemben segment vsakega izobraZzevanja, je vse pomembnejsa vlioga IKT pri vrednotenju znanja
na dlani. Na tem podrocju je v zadnjem ¢asu opazen premik od »klasi¢nega« vrednotenja znanja (npr. CAA
- Computer Assisted Assessment) k vrednotenju zmoznosti/kompetenc za vseZivljenjsko ucenje, ki so opre-
deljene kot kombinacija znanj, spretnosti in odnosov, ustrezajocih okolis¢inam (Key Competences for Lifelong
Learning, 2004 oz. Priporocilo Evropskega parlamenta in Sveta, 18. 12. 2006, Uradni list EU $t. 394/10, 2006).

Pedagosko prakso je nujno vrednotiti v danasnjih, spremenjenih procesih ucenja in poucevanja, da bi laze
ugotovili, katere in kak3ne so optimalne okolis¢ine uporabe IKT, s katerimi bomo izboljsali u¢enje in zmo-
Znosti ucecih (Kikis, K. et al., 2009). Klju¢na je digitalna pismenost ucitelja, saj je kot ena od temeljnih vseZi-
vljenjskih zmoznostih sestavni del pedagoske prakse privse predmetih, dejavnostih in oblikah sodelovalne-
ga uc¢enja na razli¢nih ravneh 3olanja.

Temeljna izhodisc¢a klju¢nih zmoznosti je Evropska komisija postavila v dokumentu Key Competences for
Lifelong Learning (2004). Medtem, ko je bilo veliko truda vloZzenega v nacin, kako razvijanje zmoznosti pre-
nesti v Solsko prakso, ostaja Se vedji izziv domisliti nacine in oblike, s katerimi jih lahko vrednotimo. V zadnjih
letih je bilo na tem podrocju narejenih kar nekaj studij, saj se je uporaba IKT (in s tem uporaba IKT pri vredno-
tenju) razsirila v Solskem prostoru, toda sedanji instrumentariji merjenja zmoznosti so e vedno zelo skromni
(Calvani e tal, 2008). V iskanju avtenti¢nih oblik in nac¢inov preverjanja in ocenjevanja znanja, s pomocjo
katerih lahko znanje zares merimo, smo nenadoma sooceni z novo paradigmo, to je merjenjem zmoznosti
in njihovim vrednotenjem.

Zelo pomemben vidik sestave nalog za vrednotenje je njihova zahtevnost, pri cemer se navadno opiramo
na Bloomovo taksonomijo, ki so jo zasnovali leta 1956 in je bila medtem veckrat posodobljena. Zadnja
posodobitev, priblizana poucevanju za 21. stoletje, je trajala Sest let s timom Stevilnih strokovnjakov in pod
vodstvom Lorin Anderson. I1z8la je leta 2001, spremembe pa so v terminologiji, strukturi in poudarkih.



vrednotenje ustvariti

sinteza vrednotiti
analiza analizirati
uporaba uporabiti
razumevanje razumeti
znanje pomniti

Slika 1: Bloomova klasi¢na in posodobljena takstonomska lestvica (Anderson & Krathwohl, 2001: 67-68)

V posodobljeni taksonomski lestvici so kognitivhe procesne kategorije (samostalniki) zamenjani tako, da
oznacujejo dejanja (glagoli), saj misljenje implicira aktivno odzivanje. Znanje tako nadomesca pomniti, na
najvisjem mestu pa najdemo glagol ustvariti, ki nadomesc¢a samostalnik sinteza.

Opisu posameznih ravni smo v nadaljevanju dodali opis moznosti uporabe posameznih programov in/ali
orodij IKT, s pomocjo katerih lahko sestavimo naloge na razli¢nih taksonomskih ravneh:

pridobiti, prepoznati in priklicati ustrezno znanje iz dolgoro¢nega spomina. Dejavnosti in orodja:
testi v Moodlu (npr. kviz), iskanje in shranjevanje priljubljenih strani in kategoriziranje s pomocjo orodij
Delicious, Digg, socialnih omrezij Facebook, Twitter ...

sestaviti pomen iz govornega, pisnega ali grafi¢nega sporocila tako, da ga interpretira, podpre
s primeri, razvrsti, obnovi, iz njega sklepa, primerja in razloZi. Dejavnosti in orodja: pisanje spletnika (bloga)
in komentiranje v forumu, prikazovanje z zvo¢nimi posnetki (podcasti) s pomocjo programa NanoGong,
ustvarjanje miselnih vzorcev v programu Xmind ...

izvesti ali uporabiti nacin oz. sredstvo za izdelavo. Dejavnosti in orodja: ustvarjanje skupnih
dokumentov v programu Google docs, sodelovanje v spletnih izobrazevalnih igrah, priprava predstavitev
z graficnimi orod;ji in vzajemno sodelovanje s pomocjo orodij Wiki v Moodlu, PBworks, izdelava zvocnih
posnetkov (podcastov) s pomocjo programov NanoGong, Skype, Vox ...

»razstaviti« gradivo na sestavne dele, ugotoviti, v kakSnem odnosu ali razmerju so drug do drugega
in celotne strukture oz. ugotoviti njihov namen s pomocjo razlikovanja, organiziranja in dodajanja. Dejavnosti
in orodja: sestavljanje porocila ali predstavitve iz razlicnih medijev, preglednic, ustvarjanje diagramov ...

presojanje s pomocjo kriterijev in standardov in z uporabo preverjanja in kriticnega razmisle-
ka. Dejavnosti in orodja: komentiranje z uporabo spletnikov (blogov), zvoc¢nih posnetkov (podcastov), npr.
Gong, izdelava predstavitve in objavljanje, npr. wiki, naloge, forumi, socialne mreze, modeliranje ...

sestaviti elemente v smiselno celoto, spremeniti elemente v novo strukturo ali obliko z gene-
riranjem, nacrtovanjem ali izdelovanjem. Dejavnosti in orodja: izdelava filma s pomocjo programa Movie
Maker, izdelava predstavitve, npr. fotozgodbe, e-prosojnic, miselnih vzorcev (npr. s programom Xmind),
izdelava oglasov s pomocjo programov Gimp, MovieMaker ...

Bloomova taksonomija se lahko uporablja na vseh stopnjah in pri vseh predmetih. Za posamezne taksonom-
ske stopnje se lahko tvorijo razlicne naloge, ki spodbujajo u¢ence za napredovanje skozi miselne procese.
Lep primer aplikacije zgoraj zapisanega je uporaba orodij Splet 2.0 v smislu posodobljene Bloomove takso-
nomije (glej sliko 2).
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Slika 2: Slika orodij Splet 2.0, ki so organizirana v interaktivno piramido Bloomove posodobljene taksonomije

Ob upostevanju izhodis¢, ki so pomembna pri sestavi nalog, to je: namen/cilj vrednotenja, vrsta vrednote-
nja, upostevanje taksonomskih ravni in izbira ustrezne dejavnosti (po potrebi tudi programa ali orodja IKT),
je potreben tudi razmislek o treh ravneh uporabe IKT pri vrednotenju:

.

Pri slednjem je potrebno vkljuciti tudi zmoZnost varne rabe in ravnanja v virtualnem prostoru ter sodelova-
nje z drugimi ob upostevanju eti¢nih nacel.

Izpostavljamo tri dimenzije, ki imajo tehnolosko, spoznavno in eti¢no raven in naj bi bile vsebovane v nalo-
gah za vrednotenje zmoznosti:
. zmoznost raziskovanja in soocanja s problemi, z novimi tehnoloskimi izzivi, s spo-
sobnostjo prilagajanja;
zmoznost branja, izbiranja, interpretiranja in vrednotenja podatkov ter informacij
Z upostevanjem njihove zanesljivosti in trajnosti;
zmoznost sodelovalnega dela z drugimi, z ob¢utkom za odgovornost in z uporabo
ustrezne tehnologije.

Integracija vseh treh dimenzij predstavlja zmoznost razumevanja raznolikih moznosti, ki jih ponuja tehnolo-
gija, izmenjavo informacij med posamezniki ter sodelovalno izgrajevanje znanja.

V raziskavi PISA 2006 je bil racunalnik uporabljen za merjenje in vrednotenje znanja naravoslovja - CBAS
(Computer Based Assessment of Science). V glavnem delu raziskave so le na Islandiji, Danskem in v Koreji
znanje naravoslovja merili tudi z nalogami, ki so bile u¢encem predstavljene na ra¢unalnikih (Straus, Bacnik,
2009). V mednarodni raziskavi PISA 2009 so se pri preucevanju bralne pismenosti lotili tudi preverjanja
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bralne pismenosti na racunalnikih (Electronic Reading Assesment- ERA), ki so ga izvedli v 19 drzavah, npr.
v Avstriji in Koreji ter na Madzarskem, Norveskem, Poljskem, Svedskem itd, med njimi pa zal ni Slovenije.
15-letni u¢enci so dobili bralne naloge na racunalnikih, ki so simulirale nacine uporabe elektronskih be-
sedil za pridobivanje informacij, npr. elektronske poste in medmrezja. Naloge v raziskavi so bile zasnovane
predvsem na dveh elementih: procesiranju besedila in navigaciji (PISA 2009, Assessment framework, Key
competences in reading, mathematics and science, 2009). Naloge so bile zasnovane na ve¢ komponen-
tah: osnovnih znanjih IKT, kratkih scenarijih (z osnovnimi uporabnimi funkcijami elektronske poste), iska-
njem po spletu (zmoznost izbiranja in vrednotenja spletnega iskanja) in nalogah (kompleksnejsih del, ki
je usmerjen v razumevanje eksperimentalnih modelov) (Calvani in drugi, 2008).

V' nadaljevanju predstavljamo prakti¢ni primer vprasanj in nalog, zasnovan na posodobljeni Bloomovi takso-
nomiji, ki vklju¢uje vrednotenje zmoznosti in se s prilagoditvami lahko uporabi za izbrano vsebino oz. temo.

¢« Uporabi ¢rke po abecedi in se spomni, kajves o i+ RazloZi s svojimi besedami, kako
. - Zapisi okvir (zgodbe), kako/kje .
- Uporabi vire, ki jih imas na voljo za izdelavo tabe- | Narisi sliko za razlago
le zdejstvio . - Narisi graf, ki prikazuje
« Nastej in opidi razli¢ne tipe / vrste . Uporabi slike in kopiranje/prenos.
- Narisi ali kopiraj/prenesi slike o . R Napisi 5 poklicev, pri katerih je pomembno razu- 5
- Zapisi nekatere "kaj, kje, kdaj, zakaj" informacije o mevanje . Uporabi slike.
- Uporabi zemljevid sveta in A B Katere informacije bi dal neko- A
pokazi, kje je mu, ki gre na ?
« Narii strip s 4 slicicami, ki Kaksno usposabljanje in opre-
prikazuje, kako/kaj/zakaj : © mo bi potreboval?
. Uporabi oblacke z 5 . Izpolni e-listovnik o
besedilom in kopiranje/prenos. + Nastej ¢im vel o tej
- Kaksen vpliv je imel/-o/-ima temi/vsebini. Uporabi stolpce z
na ljudi iz . naslovi “Kaj’, "Kako"in “Potrebna
- |zdelaj razpredelnico prednosti . oprema” :
in pomanjkljivosti . - Kaj ¢e ne bi bilo ? Kaj
- |zdelaj plakat ali oglas za bi se spremenilo? Kako? In kaj
potem?
- S katerimi kriteriji/merili bi opisal, da imas“3 zvez- : - Uporabi nacrt za izdelavo . Preskusi ga.
dice” ? Ustvari tabelo s 5-stopenjskimi Posodobi ga.
kriteriji/merili. + Izdelaj nov stroj za .
- Kako ta/to uporabiti pri/za - Izdelaj kviz ali sestavljanko o zadruge
? Narisi in oznaci diagram za prikaz ucence.
tega. -+ Predstavi svojo raziskavo kot 3-stranski prikaz.
« Kako ucinkovit je/so ? Kaj potrebu- : 5
je/jo za uspesno delovanje? - Pokazi svoje delo razredu z uporabo e-prosojnic.

-+ lzdelaj plakat, ki bo spodbujal fjudi k
. Uporabi risbo, informacijo in slogan.

Slika 3: Prakticen primer uporabe posodobljene Bloomove taksonomije za poljubno vsebino/temo, povzeto po



Viskanju avtenti¢nih oblik in nacinov preverjanja in ocenjevanja znanja, s pomocjo katerih lahko znanje zares
merimo, smo nenadoma sooceni z novo paradigmo, to je merjenjem zmoznosti in njihovim vrednotenjem.
Pomemben segment vrednotenja zmoznosti je zahtevnost nalog. V posodobljeni Bloomovi taksonomski
lestvici so kognitivne procesne kategorije (samostalniki) zamenjani tako, da oznacujejo dejanja (glagoli),
saj mislienje implicira aktivno odzivanje. Upostevati je potrebno tudi tri ravni uporabe IKT pri vrednotenju:
iskanje informacije, reSevanje problemov in sodelovalno ustvarjanje znanja.

Razvoj na podrocju vrednotenja znanja in zmoznosti se odraza tudi v mednarodnih raziskavah znanja, kot je
npr. PISA, kje so leta 2009 merili bralno pismenost na rac¢unalnikih. Ob vse intenzivnejsi uporabi IKT (tudi pri
vrednotenju) velja spomniti na pomen didaktike, oplemenitene z znacilnostmi izobrazevanja za 21. stoletje,
saj ne gre za orodja, ampak za uporabo orodij za boljSe u¢enje in poucevanje in s tem tudi vrednotenje
Zmoznosti.
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3. Kikis, K, Scheuermann, F, Villalba, E. (2009): A framework for understanding and assessing digital compe-
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of Trento, Vol. 4, No. 3, str. 183-193.

4. Calvani, A, Cartelli, A, Fini, A, Ranieri A. (2008): Models and instruments for evaluating the impact of
information and communication technologies in education. V: Assessing the Effect of ICT in Education,
Evropska unija / OECD: Bruselj, str. 69-82.

5. Anderson, L., Krathwohl, D. (2001): A taxonomy for learning, teaching, and assessing: a revision of Bloom's
taxonomy of educational objectives, Addison Wesley Longman, Inc.: New York, NY.

7. Straus, M., Ba¢nik, A. (2009). Uporaba racunalnika pri preverjanju naravoslovne pismenosti v raziskavi
PISA 2006, SIRIKT 2000.
8. PISA 2009, Assessment framework, Key competences in reading, mathematics and science, OECD, 2009.
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Informacijsko-komunikacijska tehnologija (v nadaljevanju IKT) je v 3olstvu prisotna vedno bolj. Razlogov za
uvajanje je veliko, poveca se motivacija ucecih se, omogoca se vecja diferenciacija pouka, samostojnost u¢en-
cev, stopnja sodelovanja med ucenci pri projektnem delu itd. (Bre¢ko, 2008, str. 121; European Schoolnet, 2006,
str. 5). Digitalno kompetenco se na evropski ravni izpostavlja kot eno klju¢nih za vseZivljenjsko ucenje (Evrop-
ska komisija, 2006). Z uvajanjem IKT se spremenijo oblike poucevanja kot tudi oblike ucenja (Gerli¢, 2000, str.
98). Tudi Becta (2006, str. 4) v svojem porocilu izpostavlja potrebo po izobraZevanju uciteljev.

V Sloveniji se usposabljanje uciteljev za smiselno rabo IKT pri pouku izvaja v okviru razli¢nih projektov, v
zadnjih letih prek projekta E-Solstvo. Kljub intenzivnim viaganjem nekatere raziskave ugotavljajo, da pogo-
stost uporabe rac¢unalnika pri pouku naravoslovno-matemati¢nega podrocja kaze negativni trend, pri druz-
boslovnem in vzgojnem pa v vecini pozitivhega, z obc¢asnimi nihanji (Gerli¢, 2010, str. str. 116). Svetovalci
v porocilih izpostavljajo, da se najboljsi ucinek uporabe IKT pri pouku doseze z na¢rtovanjem le-te na vseh
ravneh izvajanja pouka.

V vzgojno-izobrazevalnih zavodih (v nadaljevanju VIZ) se z nacrtovanjem rabe IKT sre¢amo na naslednjih ravneh:

- pri oblikovanju vizije VIZ, ki jo pripravlja vodstvo,
- inizrazanju potreb po usposabljanju strokovnih delavcev in drugega osebja VIZ.

N

\\

Slika 1: Zlivanje viziie VIZ in nacrtov zaposlenih

Obe ravni se zdruZita in prikaZeta v enotnem nacrtu informatizacije VIZ, ki nastane ob sodelovanju vseh
pod koordinacijo Solskega razvojnega e-tima. V projektu E-3olstvo Zelimo vse elemente nacrta informa-
tizacije zdruziti v izkaznici VIZ. 7 izkaznico VIZ (v informacijskem sistemu e-3olstva), bo vodstvo 3ole na
enem mestu imelo moznost:

- nadrtovanja usposabljanj zaposlenih,

- spremljanja usposabljanja in evalvacije udelezencev,

- spremljanja napredovanja zaposlenih pri doseganju kompetenc nastajajoc¢ega standarda e-kompe-
tentni ucitelj,

- pregled opremljenosti posameznega VIZ z IKT itd.

Izkaznica VIZ je v pripravi, usklajujejo se tudi vse oblike uporabe za razli¢ne tipe uporabnikov (vodstvo, za-
posleni, svetovalci vodstvu).



V projektu E-Solstvo je velik poudarek na sistemati¢nem uvajanju nacrta usposabljanja in uporabe IKT posa-
meznega vklju¢enega ucitelja (razpis MSS, 2008). Za realizacijo sprotnega spremljanja nacrta usposabljanja
potrebujemo elektronski listovnik strokovnega delavca. Prednosti elektronskega listovnika pred fizicno raz-
licico lahko izpostavimo v dveh smereh:

- vedja funkcionalnost — moznost vklju¢evanja povezav, multimedijskih elementov, hitro spreminjanje,
ustvarjanje razli¢nih pogledov nad istimi elementi ipd. (Tartwijk, 2003; Piper, 1999).
- ve¢ji u€inek v smislu doseganja uc¢nih ciljev (Wesel, Prop, 2008).

Wikipedija opredeljuje elektronski listovnik (angl. electronic portfolio) kot zbirko elektronskih dokazil, ki jih
ureja uporabnik, obicajno v spletu. Listovnike se lahko uporablja v razlicne namene:

- spremljanje in nacrtovanje lastnega profesionalnega in osebnega razvoja — raziskave izpostavljajo, da se z
uporabo e-listovnikov laZje ugotovi obstojece stanje, dosezke, priloznosti in slabosti (Becta, 2010, str. 5);

- preverjanje zmoznosti — listovnik omogoca vkljuc¢evanje ucecih se v proces ocenjevanja, kar prinasa ste-
vilne koristi, predvsem zmoZnost opazanja potreb po spremembah, analiziranja informacij, raziskovanja
izbranega podrocja dela, zapisa lastnih opazanj (Sweet, 1993);

« neposredno podporo izvajanju u¢nega procesa — obstojece pojavne oblike omogocajo maksimalno dife-
renciacijo pouka, v osnovi pa lahko ucitelj listovnik uporabi kot spletno stran z enostavnimi usmeritvami
za ucece se;

- dokazovanje kompetenc v smislu iskanja nove zaposlitve ali napredovanja — obstojeca praksa sicer $e ne
omogoca elektronskega poslovanja, pricakovati pa je, da se bo praksa prej ali slej tu morala spremeniti;

- platforma za samoizrazanje — vsak si z uporabo obstojecih resitev postavi lasten spletnik/blog, vzpostavi
interesno skupino ipd.

- kombinacija zgornjega.

« konzorciji strokovnih in poklicnih srednjih sol v okviru vec ESS projektov razvijajo Osebne izobrazevalne
nacrte in Mape uc¢nih dosezkov za dijake,

- rabo listovnikov nacrtujejo tudi konzorciji splodnih in strokovnih gimnazij,

projekt E-Solstvo v okviru podrodja vrtci Ze izvaja seminar E-portfolio otroka v vrtcu,

- v okviru podrodja tujih jezikov se izvaja seminar (Samo)ocenjevanje jezikovnih zmoznosti s pomocjo e-
portfolia,

- v okviru podrocja Sporocanje se pripravlja seminar in svetovanje Uporaba e-listovnika itd.

uporaba

Slika 2: Krog osebnega napredka
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Raba e-listovnika v slovenskem Solstvu torej ni nekaj novega. Dodana vrednost projekta E-3olstvo pa se
izkazuje v sledecih smereh:

- sistematicni vzpostavitvi elektronske oblike listovnika za vse ravni izobrazevanja,
- elektronski listovnik postaja bistveni element pri usposabljanju uciteljev na poti pridobivanja e-kompe-
tentnosti.

Oblik elektronskega listovnika bo nedvomno veg, ker so zahteve razli¢ne, tako po vsebini kot obliki.

V projektu E-3olstvo uvajamo poleg Zze omenjene izkaznice VIZ tudi osebno izkaznico strokovnega
delavca z naslednjimi funkcionalnostmi:

- brskanje po katalogu usposabljanj in izrazanje Zelja po usposabljanju (vodstvu v potrditev),
- spremljanje organizacije prijavljenih usposabljanj,

- pregled evalvacij in uspesnosti za opravljena usposabljanja,

- pregled doseganja kompetenc v smislu pridobivanja standarda e-kompetentni ucitelj.

Pouéevanje na TSC Nova Gorica: Uredi vsebino in izgled

Za ustvarjanje pogleda, poviecite in spustite bloke z veebino iz enega zmed spodnjih zavihkov.

Blogi  Datoteke, slike invideo  Profil  Splodno  Zunanjiviri  Zivijenjepis

Naloge Licenca Creatlva Commaons Navigacija Mojl natrtl
Sledile nalogam vadh dijakov K pogledu pripnite kcenco Creative Prikatile zbirko kot preprosio Prikatiie seznam vadih natriov
Commons navigacio
& ° 4
Zadnje objave forumov Besediino polje
Privatie zadnje chyve forumov skupine Dodafte poutno besedio
[ll] sprement postavitev stolpcev pogleda @ Tema: Default v [ Prikazi maj pogled »
Poviecite bioke pod to £rto, da jih dodate v postavitev pogleda. Bloke lahko v postavitvi pogleda poviefete na drugo mesto In tako spreminjate njihov palata)
O meni @@ Pouéevanje na TSC Nova Gorica BB
Kijuéne besede: poulsvangs, THC Nova Gor
Ime: Janko oo
i et Nadgradnja in pretvorba virtualnih sistemov

.
.

Objavijam temo za diplomsko nalego: Nadgradnja in pretverba virtuainih sistemoy.
* Shype uporabniiko ime: jhare| e ? o dgradnia in pre
.

Epodta: [anko hare|{iscng ofg Osnovna ideja je pretvorba virualnih sistemov Iz ene reditve v drugo (npr. xen v kvm all vimware v virualbox ipd.) in obravnava

felav in lzzivov s kalarimi se sretamo ob lem
Predavanja v 2010/11

Predmeti

®
(]

 Kijutne besede: tema diploms ke naioge

Slika 3: Gradnja pogleda na elemente listovnika -

V smislu rabe za spremljanje osebnega razvoja je sedaj v rabi veliko resitev, od osebne mape do uporabe
resitev spleta 2.0 npr. Google Sites. V projektu uvajamo listovnik.sio.si, kjer je namescen odprtokoden sistem
Mahara z vzpostavljeno AAI prijavo. Prednost tega orodja je predvsem v upostevanju standardov (zgradba
po specifikaciji Leap2A) in s tem prenosljivosti vsebin elektronskega listovnika na druge sisteme.

Intenzivno uvajanje elektronskih listovnikov v $olstvo je smiselno in predstavlja velik izziv. Prvim korakom
morajo slediti nadaljnji. Velja pa izpostaviti, da bo na ucinke zacetega dela potrebno pocakati vsaj nekaj let.
Raziskave namrec izpostavljajo tudi to, da veliko uciteljev ugotavlja, da bi e-listovnik bilo dobro uvesti, vse-
eno pa se jih za ta korak, predvsem zaradi pomanjkanja ¢asa in preobremenjenosti, samostojno odloci zelo
malo (Becta, 2010, str. 6).
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Na pol poti v projektu E-Solstvo smo s predstavljenimi rezultati zadovoljni, hkrati pa nas zavezujejo 3e k
aktivnejsemu delu. Stevilne dejavnosti usmerjamo v razvoj svetovanj, nacrtovanje usposabljanj sodelavcev,
prenovi seminarjev s preverjanjem zmoznosti, izvajanjem storitev in sprotni evalvaciji opravljenega dela.

Sodelavci projekta E- Solstvo se bomo tudi v prihodnje v polni meri odzivali na potrebe VIZ in prilagajali
storitve potrebam digitalne pismenosti. Tako Zzelimo slediti cilju in na poti do E- kompetentne $ole zago-
tavljati Stevilne nove priloznosti in moznosti uporabe spletnih tehnologij v u¢nem okolju.

Prijazno vabljeni, da skupaj nadaljujemo pot. Verjamemo, da so nova digitalna znanja dolgoro¢na nalozba za
vsakega posameznika v njegovem osebnem in strokovnem razvoju. S tem se nam odpirajo tudi priloZznosti

za izmenjavo izkusenj pedagoskih praks z uporabo IKT in novih pristopov interaktivnosti.

Zelimo vam uspe$no in ustvarjalno delo v projektu E-$olstvo, ki naj bo tudi priloZznost za spremembe v
ué¢nem procesu s pomocjo informacijskih in komunikacijskih spretnosti.

Priloznost za oceno prehojene poti in opravljenega dela bomo imeli na

Sodelavci e- sredisca
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ZAVOD ANTONA MARTINA SLOMSKA

V pomoc pri vkljucevanju v projekt E-Solstvo se obrnite na partnerje, ki
izvajajo in koordinirajo dejavnosti:

E-kompetentni ucitelj (izobrazevanje)

Miska d.o.o, Letaliska c. 32, Ljubljana

Zavod RS za Solstvo, Kopo d.o.o, Institut Logik, Pia d.o.o.
E-podpora (svetovanje)

Kopo d.o.0,, Trg Edvarda Kardelja 3, NG

Tehniski solski center Nova Gorica, Zavod RS za $olstvo

Pia d.o.o, Efenkova c. 61, Velenje

Zavod Antona Martina Slomska, Zavod RS za Solstvo, Miska d.o.o.

Vec informacij o projektu je dostopnih na portalu slovenskega izobraze-
valnega omrezja

Izvedbo projekta je omogocilo sofinanciranje Evropskega socialnega
sklada in Ministrstva za Solstvo in $port.
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